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MAJON Di
FASCEGN

ISTITUTO CULTURALE LADINO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

n. 9 di data 8 febbraio 2024

OGGETTO:
Affidamento dell’incarico di “Medico competente” e per [’effettuazione della
sorveglianza sanitaria del personale dipendente dell’Istituto Culturale Ladino, ai sensi

del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.al Centro Medico Fiemme s.r.l. con sede a Predazzo in via
Monte Mulat, 17/A P.1. 02247150226 — triennio 2024-2026

Bilancio finanziario gestionale 2024 — 2026

Codice CIG B0494ADAA4 - (Impegno di spesa di Euro 1.357,20 — Capitolo 51321)



IL DIRETTORE

visto il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, e in
particolare il Capo III rubricato “Gestione nella prevenzione dei luoghi di lavoro”,
che dispone che il datore di lavoro debba nominare il medico competente per
I’effettuazione della sorveglianza sanitaria (art. 18);

verificato che il contratto in essere con il Centro Medico Fiemme — Direttore
sanitario Dott. Gravina Tommaso di Predazzo per I’incarico a “Medico competente”
e per la sorveglianza sanitaria é scaduto il 31 dicembre 2023;

dato atto che I’amministrazione, continua a non avere al suo interno professionalita
in grado di svolgere tale servizio e deve pertanto affidarlo, in base alle disposizioni
sopra citate, ad un professionista dotato delle necessarie competenza;

rilevato che per I’affidamento del servizio suddetto e stata avviata un’indagine di
mercato volta alla verifica dei costi e della commessa, richiedendo a due imprese
operanti nel campo specifico la formulazione di un preventivo per I’affidamento del
servizio di sorveglianza sanitaria per gli anni 2024, 2025 e 2026.,

esaminati i preventivi agli atti e ritenuto economicamente piu congruo il preventivo
della ditta Centro Medico Fiemme, con sede in Predazzo(TN) in via Monte Mulat n.
17/A P.IVA 02247150226;

dato atto che la ditta Centro Medico Fiemme propone le seguenti condizioni
contrattuali (offerta assunta a ns. prot. N. 244 di data 07.02.2024):

Visita medica € 32,00 cad. (I.V.A. esente)
Visiotest (per addetti al VDT € 22,00 cad. (I.V.A. esente)
>20h/sett.)

Incarico annuale, comprensivo di | € 120,00 annuo (+1.V.A. 22%)
eventuale  riunione  annuale e
sopralluogo ambienti di lavoro (D.Lgs.
81/2008)

ritenuto i prezzi congrui;

viste le direttive per I’impostazione dei bilanci di previsione e dei budget da parte
delle agenzie e degli enti strumentali della Provincia, approvate con deliberazione
della Giunta provinciale n. 1831 di data 22 novembre 2019 e ss.mm.;

vista la legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 che detta disposizioni organizzative
in materia contrattuale;

vista la legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 in materia di appalti;

visto I’art. 50, comma 1 lett. b) del D.lgs 36/2023 che ha ammesso I’affidamento
diretto dei servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00= euro;

dato atto inoltre che I’art. 17, comma 2, del D.lgs- 36/2023 prevede che, in caso di
affidamento diretto, la decisione a contrarre individua I’oggetto, 1’importo e il
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contraente unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se
necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale;

visto I’art. 52 del D-1gs.36/2023, che recita: “Nelle procedure di affidamento di cui
all’art. 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a € 40.000,00, gli operatori
economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei
requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti. La stazione appaltante
verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato con
modalita predeterminate ogni anno”;

vista la dichiarazione sostitutiva di atto notorio acquisita agli atti al n. prot.
1875/2023 di data 23.11.2023, con attestazione del possesso dei requisiti di cui
agli artt. 94 e 95 del D.Igs. 36/2023,;

vista altresi la documentazione acquisita d’ufficio e precisamente:
e Visura camerale (1d: 132928416);
e Durc (Documento Unico di Regolarita contributiva) emesso regolare in data
23.12.2023 n. prot. INAIL_41849351 emesso nei confronti del Centro Medico
Fiemme, con scadenza 21.04.2024 ( 1d: 132928435di data 21.12.2023);

ritenuto sussistano tutte le condizioni per affidare a trattativa diretta il servizio in
argomento per il triennio 2024-2026 al Centro Medico Fiemme s.r.l. con sede a
Predazzo in via Monte Mulat, 17/A P.1. 02247150226;

visto l'art.25 del D.lgs 36/2023, che ha previsto dal 1° gennaio 2024 la
digitalizzazione degli appalti, e preso atto delle difficolta tecnico - operative
connesse alle nuove piattaforme digitali, anche da parte degli operatori economici;

visto il Comunicato ANAC dd. 10 gennaio 2024 e la Newsletter ANAC n.2 dd. 17
gennaio 2024, e rilevato che é possibile, fino al 30 settembre 2024, acquisire il
codice CIG per importi inferiori ad euro 5.000,00 sulla Piattaforma dei contratti
pubblici (PCP), in deroga alla modalita ordinaria di acquisizione del codice
direttamente sulle piattaforme di mercato elettronico;

visti il D.lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale), il D.L. 145/2013 e la
circolare APAC prot. in arrivo n. 1529 di data 19.09.2023, relativamente alla stipula
dei contratti di lavori, servizi e forniture, che deve avvenire in modalita elettronica;

rilevato che il rapporto contrattuale sara perfezionato, ai sensi dell’art. 18, comma 1,
secondo periodo, del D. Igs. n. 36/2023, trattandosi di affidamento ai sensi dell’art.
50 del medesimo decreto, mediante corrispondenza secondo I'uso commerciale,
consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica
certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato;

visti I’art. 18 e I’allegato 1.4 del D.lgs. 36/2023 e rilevato che 1I’imposta di bollo non
¢ dovuta per contratti di importo inferiore ad € 40.000,00 al netto di IVA;

precisato che:

e in conformita a quanto disposto dall’art. 53, comma 1 del D.Igs. 36/2023,
con riferimento all’affidamento oggetto del presente provvedimento non
vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’art. 106;
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e con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4 del D.lgs. 36/2023,
si ritiene di non richiedere la garanzia definitiva per 1’esecuzione delle
prestazioni in argomento, in considerazione del ridotto valore economico
delle stesse;

ritenuto inoltre di prescindere dall’applicazione del principio di rotazione secondo
quanto previsto dalle Linee guida adottate con deliberazione della Giunta
provinciale n. 307 del 13.03.2022, nella considerazione dell’esiguita della somma
complessiva, della vicinanza all’Istituto dello studio medico presso il quale verranno
effettuate le visite mediche nonché del grado di soddisfazione maturato dall’istituto
relativamente allo svolgimento puntuale del ruolo nel precedente contratto, dando
atto che anche il d.lgs. 36/2023, all’art. 49 prevede che il principio di rotazione puo
esser derogato per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000,00 euro;

ritenuto di nominare RUP del contratto oggetto del presente provvedimento il
Direttore dell’Istituto, dott.ssa Sabrina Rasom;

visto I’art. 3 della Legge 136/2010 e ss.mm. relativo alla tracciabilita dei flussi
finanziari e la deliberazione dell’AVCP n. 4 di data 7 luglio 2011;

vista la L. 190/12 “Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione
e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e la sezione 2 del Piano integrato di
attivita e organizzazione dell’Istituto Culturale Ladino “Majon di Fascegn” 2023-
2025 approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 3 di data 26
gennaio 2023,;

visto il D. Lgs. 159/2011 e ss.mm. in materia antimafia e dato atto che non é richiesta
la documentazione antimafia per gli atti di importo inferiore ad € 150.000,00, ai sensi
dell’art. 83 del citato decreto;

visto il Regolamento (UE) 2016/679 in materia di trattamento dei dati;

vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1217/14 che ha previsto 1’estensione
del codice di comportamento dei dipendenti della Provincia autonoma di Trento e degli
enti strumentali, per quanto compatibile, anche alle ditte affidatarie di contratti
pubblici;

visto il D.M. 3 aprile 2013, n. 53 in materia di fatturazione elettronica;

visto il D.L. 50/2017 convertito con legge 21 giugno 2017, n. 96 in materia di IVA
(estensione a tutte le pubbliche amministrazione del meccanismo dello “split
payment”);

vista la legge provinciale 14 agosto 1975, n. 29, istitutiva dell’Istituto Culturale Ladino
e l’allegato Statuto dell’Istituto Culturale Ladino, da ultimo modificato con
deliberazione della Giunta provinciale deliberazione 23 febbraio 2017, n. 290;

visto il “Regolamento in materia di bilancio e organizzazione amministrativa
dell’Istituto Culturale Ladino”, adottato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 10 di data 27 aprile 2017 ed approvato con deliberazione della
Giunta provinciale n. 1040 di data 30 giugno 2017 ed in particolare I’art. 22;
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dato atto che in relazione al presente provvedimento non sono state segnalate
situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale dai dipendenti che hanno preso
parte all’istruttoria;

quantificata in € 1.357,20 (1.V.A. 22% inclusa) la spesa derivante dai servizi in
argomento ipotizzando per il triennio 2024-20246 un numero di 17 visite + 17
visiotest, suddivisi in n. 4 per il 2024, n. 9 per il 2025 e n. 4 per il 2026 con
conseguente esigibilita 2024 dell’importo di € 362,40, per il 2025 dell’importo di €
632,40 e per il 2026 dell’importo di € 362,40;

vista la legge provinciale 7/1979, come modificata con legge provinciale n. 9 di data
18 dicembre 2015, in materia di contabilita;

visto il D.Lgs. 118/2011 e la legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 in materia di
armonizzazione dei bilanci pubblici ed in particolare ’art, 56 e I’ Allegato a/2;

visto il Bilancio di previsione 2024-2026 approvato con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 39 di data 28 dicembre 2023 e con deliberazione della Giunta
provinciale n. 51 del 25 gennaio 2024 ¢ il bilancio finanziario gestionale 2024-2026
approvato con propria determinazione n. 201 del 28 dicembre 2023 ¢ ss.mm.;

accertata la disponibilita dei fondi al capitolo 51321 del bilancio finanziario gestionale
2024-2026;

determina

di affidare, per le motivazioni esposte in premessa, al Centro Medico Fiemme s.r.1.
con sede a Predazzo in via Monte Mulat, 17/A P.I. 02247150226, 1’incarico per la
copertura del ruolo di “Medico competente” con svolgimento delle attivita previste
dall’art. 25 del D.Lgs. 81/08 s.m. per il triennio 2024-2026 a fronte di un importo di €
439,20 (1.V.A. 22% inclusa), oltre alle visite mediche e specialistiche per presunti €
918,00, alle condizioni tecniche ed economiche specificate nell’offerta citata in
premessa, precisando che il presente provvedimento assume la valenza della decisione
di contrarre di cui all’art. 17, comma 1, del D.Igs. 36/2023, ai sensi del comma 2 del
medesimo;

di formalizzare il rapporto contrattuale di cui al precedente punto 1) mediante scambio
di corrispondenza, ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D.Lgs. 36/2023,;

di nominare RUP del contratto oggetto del presente provvedimento il Direttore
dell’Istituto, dott.ssa Sabrina Rasom;

di corrispondere al centro Medico Fiemme s.r.1. il corrispettivo annuo di € 146,40
(ILV.A. inclusa) per I’incarico di Medico Competente e per la riunione periodica,
oltre ad € 32,00 per ogni visita medica, € 22,00 per il test visivo effettuati;

di impegnare la spesa presunta per il triennio 2024-2026 nell’importo di € 1.357,20
al capitolo 51321 del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, con la seguente
imputazione:



» esercizio 2024: € 362,40;
» esercizio 2025: € 632.40;
» esercizio 2026: € 362,40;

6. di provvedere alla liquidazione a al pagamento del corrispettivo in una soluzione
posticipata per ogni annualita entro 30 giorni dal ricevimento di regolare fattura, nel
rispetto di quanto previsto in materia di regolarita contributiva.

LA DIRIGENTE
- dott.ssa Sabrina Rasom -



VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2024-2026

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 56 della Legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7, e
nel rispetto del paragrafo n. 16 (Principio di competenze finanziaria) dell'allegato 1 del D.
Lgs. 118/2011, si attesta la copertura finanziaria della spesa nonché la sua corretta

guantificazione e imputazione al bilancio finanziario — gestionale 2024-2026.

Registrata l'obbligazione giuridica di spesa n. 5/2024 al cap. 51321 del bilancio
finanziario — gestionale 2024-2026 per l'importo complessivo di € 1.357,20.=, cosi

suddivisa:

€ 362,40.= a carico dell'esercizio 2024 del bilancio finanziario-gestionale

(impegno di spesa n. 80/2024); ANNO IN CORSO

€ 632,40.= a carico dell'esercizio 2025 del bilancio finanziario—gestionale;

€ 362,40.= a carico dell'esercizio 2026 del bilancio finanziario-gestionale.

San Giovanni di Fassa, 8 febbraio 2024

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Marianna Defrancesco

Per copia conforme all’originale
San Giovanni di Fassa,

LA DIRETTRICE
dott.ssa Sabrina Rasom




