
 
 
 

 

 

 

 
ISTITUTO CULTURALE LADINO 

SAN GIOVANNI DI FASSA-SÈN JAN  
  

  

  

  

  

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 
 

n. 162 di data 20 novembre 2023 
  

  

  

  

  
O G G E T T O :  

  

 

Affidamento dell’incarico di “Medico competente” e per l’effettuazione della sorveglianza 

sanitaria del personale dipendente dell’Istituto Culturale Ladino, ai sensi del D.Lgs. 81/08 e 

ss.mm.ii.al Centro Medico Fiemme s.r.l. con sede a Predazzo in via Monte Mulat, 17/A P.I. 

02247150226: integrazione impegno di spesa  

 
 

Bilancio finanziario gestionale 2023 – 2025 – esercizio finanziario 2023 

 

Codice CIG ZB5395421B - (Impegno di spesa di Euro 54,00 – Capitolo 51321) 

 

  

 

162-2023 - Determinazioni



LA DIRETTRICE 

 

– visto il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, e in particolare il Capo III 

rubricato “Gestione nella prevenzione dei luoghi di lavoro”, che dispone che il datore di lavoro 

debba nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria (art. 18); 

 

–  vista la determinazione della direttrice n. 181 dd 29.12.2022 con la quale veniva affidato, ai sensi 

dell’art. 21 commi 2 e 4, della L.P. 23/1990 e ss.mm. della legge provinciale 23/1990 e ss.mm., al 

Centro Medico Fiemme s.r.l. con sede a Predazzo in via Monte Mulat, 17/A P.I. 02247150226, 

l’incarico per la copertura del ruolo di “Medico competente” con svolgimento delle attività 

previste dall’art. 25 del D.Lgs. 81/08 s.m. per l’anno 2023;  

 

– stimata la spesa per l’anno 2023 nell’importo complessivo di € 556,40 (I.V.A. inclusa), a fronte di 

un importo annuo di € 146,40 (I.V.A. 22% inclusa) per l’incarico annuale di medico competente, 

comprensivo di eventuale riunione annuale e sopralluogo ambienti di lavoro (D.Lgs 81/2008) e di 

n. 8 visite mediche a € 32,00 cad. (I.V.A. esente) + 7 visiotest € 22,00 cad. (I.V.A. esente) - per 

presunti € 410,00 (giusta offerta presentata dal Centro Medico Fiemme (ns. prot. 2135 di data 

28/12/2022);  

 

– vista la determinazione n. 95 di data. 26.07.2023 con la quale la direttrice ha disposto l’integrazione 

dell’impegno di spesa assunto con determinazione n. 181 di data  29.12.2023 a seguito 

dell’assunzione di n. 2 nuovi dipendenti da sottoporre alla visita medica del lavoro obbligatoria;  

 

– considerata ora la necessità di sottoporre a visita medica specialistica e a spirometria il neo assunto 

manutentore;  

 

– ritenuto pertanto indispensabile integrare l’impegno di spesa n. 407 con l’ulteriore importo di € 

54,00 I.V.A. esente (€ 32,00 per visita medica e € 22,00 per spirometria); 

 

– viste le direttive per l’impostazione dei bilanci di previsione e dei budget da parte delle agenzie e degli 

enti strumentali della Provincia approvate con deliberazione della Giunta Provinciale n. 1831 di data 22 

novembre 2019 e ss.mm 
 

– vista la legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 che detta disposizioni organizzative in materia 

contrattuale; 

 

– vista la legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 in materia di appalti; 

 

– visti il D.lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale), il D.L. 145/2013 e la circolare APAC 

prot. in arrivo n. 1529 di data 19.09.2023, relativamente alla stipula dei contratti di lavori, servizi e 

forniture, che deve avvenire in modalità elettronica; 

 

– rilevato che la modifica al rapporto contrattuale sarà perfezionata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 

secondo periodo, del D.lgs. 36/2023, mediante scambio di corrispondenza secondo l’uso 

commerciale; 

 

– vista la legge provinciale 14 agosto 1975, n. 29, istitutiva dell’Istituto Culturale Ladino e l’allegato 

Statuto dell’Istituto Culturale Ladino, da ultimo modificato con deliberazione della Giunta provinciale 

deliberazione 23 febbraio 2017, n. 290; 
 

– visto il “Regolamento in materia di bilancio e organizzazione amministrativa dell’Istituto Culturale 

Ladino”, adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 10 di data 27 aprile 2017 ed 

approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1040 di data 30 giugno 2017 ed in particolare 

l’art. 22; 
 



– quantificata in € 54,00 (I.V.A. esente) la spesa derivante dai servizi in argomento e considerato che la 

stessa risulterà esigibile nell’anno 2023; 

 

– vista la legge provinciale 7/1979, come modificata con legge provinciale n. 9 di data 18 dicembre 2015, 

in materia di contabilità; 

 

– visto il D.Lgs. 118/2011 e la legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 in materia di armonizzazione dei 

bilanci pubblici ed in particolare l’art, 56 e l’Allegato a/2; 

 

– visto il Bilancio di previsione 2023-2025 approvato con deliberazione del Consiglio di 

Amministrazione n. 43 di data 28 dicembre 2022 e con deliberazione della Giunta provinciale n. 89 di 

data 27 gennaio 2023 e il bilancio finanziario gestionale per gli esercizi 2023-2025, approvato con 

propria determinazione n. 178 di data 28 dicembre 2022 e ss.mm; 

 

– accertata la disponibilità dei fondi al capitolo 51321 del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, 

esercizio 2023; 
 

 

d e t e r m i n a 

1. di autorizzare, per le motivazioni esposte in premessa, l’integrazione dell’incarico per 

l’effettuazione della sorveglianza sanitaria del personale dipendente dell’Istituto Culturale 

Ladino, ai sensi del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii affidato al Centro Medico Fiemme s.r.l. di 

Predazzo, con un’ulteriore visita medica ed una spirometria; 

2. di dare atto che la modifica contrattuale di cui al punto precedente sarà formalizzata mediante 

scambio di corrispondenza; 

3. di dare atto che l’obbligazione giuridica derivante dal presente provvedimento risulta esigibile 

nell’esercizio 2023; 

4. di integrare l’impegno di spesa n. 407/2023 con l’ulteriore importo di € 54,00 (I.V.A. esente); 

5. di provvedere alla liquidazione e al pagamento del corrispettivo in una soluzione posticipata 

entro 30 giorni dal ricevimento di regolare fattura, nel rispetto di quanto previsto in materia di 

regolarità contributiva. 

 

Si dà evidenza, ai sensi art. 4 della L.P. 23/1992, che avverso il presente provvedimento è possibile presentare: 
• ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi art. 29 dell’allegato 1) del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104 ovvero, in 

alternativa,  
• ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del DPR 24.11.1971, n. 1199; 
• per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, ivi comprese le procedure di affidamento di incarichi 

di progettazione e di attività tecnico amministrative ad esse connesse, si richiama la tutela processuale di cui all’art. 120 comma 5 
dell’allegato 1) del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104, per effetto della quale il ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento va proposto entro 30 

giorni e non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica. 
 

 LA DIRETTRICE 

 - dott.ssa Sabrina Rasom – 



 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 

BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2023-2025 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 56 della Legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7, e 

nel rispetto del paragrafo n. 16 (Principio di competenze finanziaria) dell'allegato 1 del D. 

Lgs. 118/2011, si attesta la copertura finanziaria della spesa nonché la sua corretta 

quantificazione e imputazione al bilancio finanziario – gestionale 2023-2025. 

 

CAPITOLO       BILANCIO        N. IMPEGNO/OGS                IMPORTO 

 

  51321              2023                   var. sto. imp. n. 8 € 54,00 

 

 

 

San Giovanni di Fassa, 20 novembre 2023 

 

 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 Dott.ssa Marianna Defrancesco 

 

 

Per copia conforme all’originale 

San Giovanni di Fassa, 

 LA DIRETTRICE 

 dott.ssa Sabrina Rasom 

 

 

 


