ISTITUT CULTURAL LADIN
Majon di Fascegn :

ATTESTAZIONE DEL‘L'AVVENUTA VERIFICA

DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI

IL DIRIGENTE

Visto I'art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.lgs. 30 matzo 2001, n. 165 come
modificato dalla legge n. 6. novembre 2012, n. 190, che prevede che sia pubblicata, in
. caso di conferimento di incarichi di consulenza l'attestazione dell’avvenuta verifica
“dell’ msussmtenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

vista le determinazione del dirigente di data ___4S .o% . 'ZO(G n Sy ,
. recante il conferimento di un incarico di _ Stothns - UCeEQ e e Coo 5:»\3&7\9-@
al sig_SEMW G SoC.¢ , avente ad oggetto Q(\@C‘ =Wo o

Considerato che il sig. AL:?%AA’DK\C co-(\M>¥3<  ha dichiarato di svolgere le
attivita e assunto gli impegni indicati nella dlchlarazmne presentata in data

.o QQ\Q‘; B : i

Verificata I mSUSSIstenza di SItuaZIonl, anche potenznah dl conﬂltto di interesse per lo
svo!glmento dell’ mcarlco affidato ,

aitesté

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d:lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge
190/2012, in capo al sig. AEE%%A&.AQ(\O cﬂQ.ﬂo’Flo per lo svolglmento
‘dell'incarico di cui in premessa. ,

Vido di Fassa,__A% .o Zele
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