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ISTITUT CULTUR AL LADIN
Majon di Fascegn -

ATTESTAZIONE ELIL.'AVVENUTA VERIFICA

DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI

IL DIRIGENTE

Vlsto I'art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.lgs. 30 mafzo 2001, n. 165 come
modificato dalla legge n. 6.novembre 2012, n. 190, che prevede che sia pubblicata, in
~ caso di conferimento di incarichi di consulenza I'attestazione dell’avvenuta. verifica
“dell’ msussstenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; |

vista le djeterminazione del dirigente di data o2\ chéi n__- SR

. recante il conferimento di un incarico di _SS100n
al sig. GSipwiio AdaTe avente ad oggetto_ Wk Ler%a%am‘— TeNchas.

PN QO.%QA_LCCAQ:QJ&”

Considerato che il sig. Coa sy \\-fo AR ha dlchlarato di svolgere le
attivitd e assunto gli impegni indicati nella dlch|ara2|one presentata in data ,
A8. o9 Ocl6 - _ ;

Verificata Imsusmstenza di SltuaZIonl anche potenzrall dl conflltto di interesse per lo
svolglmento dell” mcanco affidato :

aitesté

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
ai sensi dell’'art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge.
190/2012, in capo al sig. Co‘sx SYANITIES kmgﬂc , per lo svolgimento
‘dell'incarico di cui in premessa. \ .
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