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INFORMATIVA PRIVACY

Procedure selettive e concorsuali di accesso al pubblico impiego

Gentile Interessato, il “Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
Trattamento dei Dati Personali, nonché alla libera circolazione di tali dati”, prevede la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali.

Identita e dati di contatto del titolare:

Titolare del trattamento dei dati é:

ISTITUTO CULTURALE LADINO

Strada de La Pieif, 7 - Vigo 38036 San Giovanni Di Fassa - Sén Jan (TN) | P.IVA: 00379240229
Tel. +39 0462 764267 - Fax +39 0462 764909 e-mail: info@istladin.net PEC: info@pec.istladin.net

Preposto al trattamento ¢ il Direttore dell'Istituto pro tempore; i dati di contatto sono: Strada de La Pieif, 7 - 38036
San Giovanni Di Fassa - Sen Jan (TN), tel. 0462.764267, fax 0462.764909, e-mail: info@istladin.net, PEC:
info@pec.istladin.net. Il Preposto & anche il soggetto designato per il riscontro all'Interessato in caso di
esercizio dei diritti ex artt. 15-22 del Regolamento.

Identita e dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati (Data Protection Officer):

Il Responsabile della protezione dei dati designato & Studio Gadler s.r.l., con sede legale in Via Graberi 12/A - 38057
Pergine Valsugana (TN) - referente Giovanni Poletto contattabile al numero +39 0461/512522 e/o agli indirizzi E-mail:
dpo@studiogadler.it, PEC: pec.gadler@pec.gadler.it.

Fonte dei dati personali

I dati sono raccolti:

e direttamente presso l'interessato mediante la domanda di partecipazione;

e  presso amministrazioni e soggetti terzi nei casi previsti dal D.P.R. 445/2000 e dalla normativa vigente (verifiche
requisiti, controlli sulle dichiarazioni).

Categoria di dati personali

Dati personali comuni

¢ dati anagrafici e identificativi;

o dati di contatto;

e dati curriculari e professionali (titoli, esperienze, qualificazioni);

e dati relativi a requisiti di ammissione (es. iscrizione liste elettorali).

Categorie particolari di dati (art. 9 GDPR)

e dati sulla salute ai fini dell'eventuale riconoscimento di categorie protette o delle misure di accomodamento previste
dalle normative L. 104/1992 e L. 68/1999.

Dati giudiziari (art. 10 GDPR)

e dati relativi a condanne penali e reati, nei limiti degli accertamenti previsti dalla legge e funzionali alla verifica dei
requisiti dichiarati (D.P.R. 445/2000).

Finalita del trattamento e base giuridica:

Il trattamento dei dati personali, sia comuni che particolari, & finalizzato a:

¢ Gestione delle procedure selettive e concorsuali
Comprende: predisposizione atti, verifica requisiti, organizzazione prove, gestione candidati, formazione graduatorie,
adempimenti amministrativi connessi all'eventuale assunzione.
Base giuridica: Art. 6, par. 1, lett. ) GDPR — esercizio di pubblici poteri; art. 9, par. 2, lett. b) GDPR — obblighi e
diritti in materia di diritto del lavoro e sicurezza sociale.

o Agevolazioni per candidati con disabilita
Comprende: esame delle richieste di ausili e tempi aggiuntivi, valutazione condizioni e misure di accomodamento.
Base giuridica: art. 6, par. 1, lett. c) e lett. ) GDPR — adempimento di obbligo legale e esercizio di pubblici poteri;
art. 9, par. 2, lett. b) e lett. g) GDPR — adempimento obblighi in materia di diritto del lavoro e motivi di interesse
pubblico rilevante; L. 104/1992, art. 20; normativa sull'inclusione e sull’accessibilita.

o Verifica delle autocertificazioni e dei requisiti dichiarati
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Comprende: controlli su titoli, requisiti, dichiarazioni sostitutive ai sensi del D.P.R. 445/2000.
Base giuridica: art. 6, par. 1, lett. ¢) e lett. €) GDPR — adempimento di obbligo legale e compito di interesse
pubblico; art. 9, par. 2, lett. g) GDPR — motivi di interesse pubblico rilevante; art. 10 GDPR - trattamento di dati
giudiziari.

¢ Adempimenti di pubblicita e trasparenza
Applicazione degli obblighi di pubblicazione ex D.Lgs. 33/2013.
Base giuridica: art. 6, par. 1, lett. c) e lett. €) GDPR - adempimento di obbligo legale e compito di interesse
pubblico; D.Lgs. 33/2013.

o Gestione di eventuale contenzioso
Difesa in giudizio, gestione reclami e opposizioni.
Base giuridica: art. 6, par. 1, lett. ¢) e lett. €) GDPR — adempimento di obbligo legale e compito di interesse
pubblico; art. 9, par. 2, lett. f) GDPR — tutela giudiziaria; art. 10 GDPR - trattamento di dati giudiziari.

Nota sui dati appartenenti a categorie particolari

Il trattamento dei dati relativi alla salute connessi a categorie protette o misure compensative € legittimato dall‘art. 9,
par. 2, lett. b) GDPR e dalla normativa sul collocamento mirato (L. 68/1999). Non & richiesto il consenso.

Il conferimento dei dati € obbligatorio; I'eventuale mancato conferimento comporta I'impossibilita di partecipare alla
procedura selettiva.

Modalita del trattamento

I dati sono trattati con strumenti manuali, informatici e telematici, con misure di sicurezza organizzative e tecniche volte
a garantire riservatezza, integrita e disponibilita. Il personale incaricato € formato e autorizzato al trattamento. Non
sono previsti processi decisionali automatizzati né profilazioni.

Categorie di soggetti terzi a cui i dati possono essere comunicati.

I dati non saranno divulgati a soggetti indeterminati. Potranno essere comunicati a terzi specificamente individuati
e nominati ex artt. 28 e 29 GDPR, limitatamente alle finalita sopra indicate:

e  Personale interno autorizzato alla selezione e gestione risorse umane;

Soggetti terzi Responsabili del trattamento operanti per conto dell’Ufficio Risorse Umane;

Componenti delle commissioni giudicatrici;

Amministrazioni pubbliche competenti;

Fornitori esterni nominati Responsabili del trattamento;

Autorita giudiziarie e forze di polizia per richieste legittime;

Altri soggetti nei casi previsti da specifici obblighi di legge.

Tutti i soggetti indicati sono vincolati al rispetto della riservatezza e delle misure di sicurezza previste dalla
normativa privacy. I dati personali non saranno diffusi, salvo nei soli casi di pubblicita obbligatoriamente prevista
dalla normativa sulla trasparenza (D.Lgs. 33/2013).

Durata del trattamento e periodo di conservazione.

I dati saranno trattati per il tempo necessario alla gestione delle procedure concorsuali e per finalita di archiviazione nel
pubblico interesse e/o ai fini statistici. La conservazione avverra in conformita alle normative provinciali sulla
documentazione relativa al pubblico impiego.

Processi decisionali automatizzati
Non sono presenti processi decisionali automatizzati né attivita di profilazione.

Trasferimento dei dati fuori dall’'unione europea

I dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento verso Paesi extra-europei. Il Titolare avra facolta di spostare
I'ubicazione dei propri archivi informatici in altri Paesi extra europei, assicurando da subito che il trasferimento dei dati
extra-Ue sara effettuato solo verso Stati in grado di offrire un livello di protezione adeguato agli standard previsti dalla
normativa vigente in materia, nel rispetto degli artt. 45, 46 e 49 del Reg. Ue 2016/679.

Diritti dell’interessato

Lei potra esercitare, nei confronti del Titolare, per tramite del sopraindicato preposto, i diritti previsti dal
Regolamento.

In base a tale normativa Lei potra:
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—  chiedere |'accesso ai Suoi dati personali e ottenere copia degli stessi (art. 15 Regolamento);

— qualora li ritenga inesatti o incompleti, richiederne, rispettivamente, la rettifica o lintegrazione (art. 16
Regolamento);

— se ricorrono i presupposti normativi, richiederne la cancellazione (art. 17 Regolamento), o esercitare il
diritto di limitazione (art. 18 Regolamento);

—  sericorrono i presupposti normativi, opporsi al trattamento dei Suoi dati (compresa |'eventuale profilazione)
in qualsiasi momento, per motivi connessi alla Sua situazione particolare (art. 21 Regolamento).

Ai sensi dellart. 19 del Regolamento, nei limiti in cui cid non si riveli impossibile o implichi uno sforzo
sproporzionato, il Titolare comunica a ciascuno degli eventuali destinatari cui sono stati trasmessi i dati personali
le rettifiche, o cancellazioni, o limitazioni del trattamento effettuate; qualora Lei lo richieda, il Titolare Le
comunichera tali destinatari.

San Giovanni Di Fassa - Sén Jan, i

Firma dell'Interessato per presa visione
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